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1. Inleiding 
 

Historie 
In november 2002 is op initiatief van het Nationaal Regie-Orgaan Genomics en het 

IOP Genomics van Senter een bijeenkomst georganiseerd van jonge onderzoekers 

werkzaam in het onderzoeksveld genomics. Doel van deze bijeenkomst was het 

initiëren van een Netwerk voor en door jonge genomics onderzoekers. Bij de eerste 

bijeenkomst waren 11 jonge onderzoekers aanwezig, alsmede vertegenwoordigers 

van Het Regie-Orgaan en het IOP Genomics. Het initiatief werd door de jonge 

onderzoekers enthousiast ontvangen en ter hand genomen. Als naam werd gekozen: 

het Genomics Network for Young Scientists, GeNeYouS. 

Op het Genomics Momentum in december 2002 werd een “kick-off” 

presentatie gegeven, waarin het Netwerk werd  geïntroduceerd en jonge onderzoekers 

werden opgeroepen zich aan te sluiten. Kort daarvoor was een internetsite online 

gebracht (www.geneyous.nl) met informatie over het doel en de mogelijkheden van het 

netwerk en de mogelijkheid tot aanmelding.  

Van december 2002 tot officiële oprichting in mei 2003 vonden in wisselende 

samenstelling meerdere bijeenkomsten plaats van jonge onderzoekers en 

vertegenwoordigers van het Regie-Orgaan en het IOP Genomics. Er werd 

gediscussieerd over de doelstellingen van GeNeYouS en er werd nagedacht over 

welke organisatorische en juridische structuur het best bij het Netwerk zou passen.  

In februari 2003 werd een bestuur samengesteld, bestaande uit een Dagelijks 

Bestuur en vier overige leden. Deze overige leden werden tevens voorzitters van de 

commissies die de hoofddoelstellingen van de vereniging moesten gaan uitwerken: 

Interactie, Internet en PR en Educatie. In de periode die volgde werden de 

doelstellingen verder uitgewerkt. 

Op 21 mei 2003 werd de Vereniging “the Genomics Network for Young 

Scientists” officieel bij de notaris opgericht.  

Dit document doet verslag van activiteiten die door de vereniging ontplooid zijn 

in de periode na de oprichting tot op heden. 
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2. De Vereniging 

Intern 

Sinds de officiële oprichting in mei 2003 is de vereniging hard gegroeid. De eerste 

officiële GeNeYouS activiteiten zijn gerealiseerd: het symposium “Decisions in 

Genomics”, maandelijkse nieuwsbrieven, een vacaturebank op de verenigingssite, en 

een cursusdatabase. Het aantal leden is gegroeid tot meer dan 330. 

Vanaf december 2002 bestaat de mogelijkheid online een gratis lidmaatschap 

aan te vragen. Rond de presentatie op het Momentum 2002 steeg het aantal 

aanmeldingen tot rond de vijftig. Tot aan december 2003 liep het aantal leden gestaag 

op tot ongeveer 150. Door de publiciteit rond het symposium in januari 2004 liep 

daarna het ledenaantal snel op tot boven de 300. Hierna is op de site het onderscheid 

gemaakt tussen leden (jonge onderzoekers) en subscribers (geen jonge onderzoeker 

maar wel belangstellende, ontvangen bijvoorbeeld wel alle nieuwsbrieven). Het 

huidige aantal leden bedraagt op het moment van schrijven 331, het aantal 

subscribers 28. 

Het aantal commissies is toegenomen van drie naar vijf. Naast de commissies 

Educatie, Internet/PR en Interactie, zijn er nu ook commissies voor Internationalisering 

en Financiën. De commissie Internationalisering is opgezet om het groeiend aantal 

contacten met het buitenland te coördineren en mogelijkheden te onderzoeken om in 

de toekomst van deze contacten gebruik te maken voor het organiseren van 

Internationale GeNeYouS activiteiten, zoals een studiereis of een Internationaal 

symposium. De commissie Financiën, onder leiding van de Penningmeester, is 

ingesteld om deze te ondersteunen in de dagelijkse uitvoering van zijn taak. Daarnaast 

coördineert de commissie de sponsorwerving zowel voor de vereniging als geheel, 

bijvoorbeeld via de website, als voor specifieke activiteiten, zoals het symposium. 

In oktober vond de eerste algemene ledenvergadering (ALV) plaats in Utrecht. 

Bestuur, actieve leden en enkele nieuwe leden maakte kennis en vergaderden onder 

andere over de statuten, de frequentie van ALV’s en voertaal binnen de vereniging. 

In alle universitaire steden van Nederland zijn contactpersonen aangesteld. 

Deze personen, veelal bestuursleden en commissieleden, zijn ingezet om bijvoorbeeld 

aankondigingen te verspreiden, zoals de poster voor het symposium,  

 

Extern 

Door verschillende PR activiteiten is de bekendheid van GeNeYouS flink 

toegenomen.In mei 2003 is een papieren nieuwsbrief die onder alle leden alsmede een 

uitgebreid ledenbestand met ongeveer 1500 mensen werkzaam in het genomics veld. 

Daarnaast zijn er publicaties geweest in verschillende media: in bladen (o.a. IOP 

nieuws, news@genomics.nl) en op de internetsites van het Regie-Orgaan, het IOP 
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Genomics, BioASP, het Genomics Momentum. GeNeYouS werd gepresenteerd op 

meerdere symposia en congressen (zie appendix). Het bezoek aan de website van de 

vereniging is sterk gestegen: op dit moment bezoeker dagelijks gemiddeld 70 mensen 

de site. De nadruk in de communicatie lag in de beginperiode op het verwerven van 

naamsbekendheid, de nadruk is nu verschoven naar het informeren over 

doelstellingen en activiteiten van de vereniging. 

Het bestuur is begonnen met het uitbreiden van de externe contacten. Zo heeft 

inmiddels een gesprek plaatsgevonden met een vertegenwoordiger van het Centre for 

Biosystems Genomics, een van de vier Zwaartepunten. Hierin kwamen onder andere 

ter sprake: het samen organiseren van evenementen en het openstellen van 

cursussen voor andere GeNeYouS leden. Gesprekken met vertegenwoordigers van 

andere Zwaartepunten en Technology Centres worden op dit moment gemaakt. 
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3. Het bestuur 
 

In bestuursvergaderingen is het maken en evalueren van beleid en activiteiten 

gestructureerd. Op de maandelijkse Bestuursvergaderingen (BV) komen per 

commissie gestructureerd een aantal punten aan bod (onder andere): wat zijn de 

doelstellingen van de commissie, hoe worden die ingevuld en wat zijn de problemen. 

Op deze manier  is het mogelijk om relatief snel een beeld te krijgen van de voortgang 

van de commissies. Bovendien bieden deze maandelijkse documenten de basis van 

het jaarlijkse beleidsplan en verslag. 

 Het aantal onderwerpen dat, naast de maandelijkse commissieverslagen, aan 

de orde komt is in de afgelopen periode aanzienlijk geweest. Veel onderwerpen staan 

voor de eerste maal op de agenda en moeten voor het goed functioneren van de 

vereniging voorzien worden van een standpunt. Daarnaast is een aantal documenten 

ontwikkeld die het fundament zijn van de vereniging, zoals onder andere Statuten en 

een Huishoudelijk Reglement, de opzet van een  betalingsstructuur, een algemene 

PowerPoint presentatie over de vereniging etc. 

 Bij alle Bestuursvergaderingen zijn vertegenwoordigers aanwezig geweest van 

het Regie-Orgaan (in de persoon van Luc Rietveld) en het IOP Genomics (in de 

persoon van Janneke Timmerman). Hun aanwezigheid is bedoeld om de voortgang 

van de organisatie van het Netwerk te begeleiden en terug te koppelen naar de 

respectievelijke organisaties. Daarnaast zijn zij voor het bestuur een belangrijke bron 

van informatie over het wetenschappelijk veld genomics en de partijen en personen 

die daarin een rol spelen. Bovendien hebben zij een aantal maal contacten geïnitieerd 

tussen Bestuur en externe personen, zoals met de Zwaartepunten. Het bestuur heeft 

hun aanwezigheid als zeer positief ervaren. 

Voorzitter 

De voorzitter heeft zich met name bezig gehouden met het opzetten van structuur 

binnen de vereniging: verslaglegging, planning en evaluatie en de personele invulling 

van commissies. Ook het opstellen van een eerste jaarlijks beleidsplan en jaarverslag 

is door de voorzitter gecoördineerd. 

Daarnaast is de voorzitter meerdere malen ingesprongen op onderwerpen die 

belangrijk waren, maar waarvoor niet voldoende mensen beschikbaar waren, zoals de 

opzet van de sponsoring.  

De voorzitter heeft het voortouw genomen in het uitbouwen van externe 

contacten zoals met Zwaartepunten. Daarnaast heeft hij GeNeYouS vertegenwoordigd 

in de Programmacommissie van het Momentum 2003 en op het Annual Diner van het 

Regie-Orgaan. 
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Secretaris 

De secretaris heeft een verenigingsarchief opgezet. Dit archief bestaat uit 2 

onderdelen: een papieren archief en een digitaal archief. Het papieren archief behelst 

alle documenten van de vereniging zoals die sinds de oprichting zijn binnengekomen 

of geproduceerd: hieronder dus ook posters. In het digitale archief, “Quickplace” 

genaamd, zijn alle vergaderstukken terug te vinden alsmede documenten als 

adreslijsten, digitale posters en presentaties. Deze documenten zijn, met het juiste 

wachtwoord, voor iedereen toegankelijk. 

In de zomer 2003 heeft de toen zittende secretaris, Christine Bunthof,  het 

voorzitterschap van de commissie Internationalisering op zich genomen. In deze 

hoedanigheid heeft zij GeNeYouS vertegenwoordigd op het Internationale “ESF-JSPS 

Frontier Science Meeting for Young Researchers” in oktober 2003 in Spanje. Deze 

taak maakte het wenselijk het secretariaat over te dragen aan een nieuw bestuurslid. 

Deze is gevonden in de persoon van Mirre de Noo, die vanaf december 2003 officieel 

als secretaris deel uitmaakt van het Bestuur. 

  In de afgelopen maanden is in samenwerking met de Commissie Internet een 

plan ontwikkeld om de ledenlijst uit te breiden met meer informatie over de leden. 

Gegevens over vorm van aanstelling, naam van het project, onderzoekstechnieken en 

eventuele buitenlandervaring wordt aan alle leden opgevraagd en gepresenteerd op de 

site. Deze informatie kan door andere leden worden geraadpleegd om onderling 

contact over vakspecifieke vragen te stimuleren. Daarnaast wordt de informatie 

gebruikt om bij het organiseren van activiteiten te kunnen inschatten welke 

onderwerpen de leden kunnen aanspreken. 

 

Penningmeester 
In het kalenderjaar 2003 had GeNeYouS geen eigen financiële middelen. De 

penningmeester heeft een begroting opgesteld voor het boekjaar 2004 (het boekjaar 

loopt van 1 januari tot en met 31 december) en is daarover met het Regie-Orgaan en 

het IOP Genomics tot overeenstemming gekomen betreffende hun financiële steun. 

Deze begroting voor het jaar 2004 is al besproken in de Algemene Ledenvergadering 

van oktober 2003. 

Daarnaast heeft de penningmeester een structuur opgezet om het indienen 

van declaraties te structureren. Er zijn voorwaarden geformuleerd waaraan een 

declaratie door een bestuurslid of een commissie moet voldoen om te kunnen worden 

toegekend. 

De penningmeester het GeNeYouS vertegenwoordig op Biovision 2003, een 

congres waar 50 veelbelovende jonge wetenschappers vanuit de hele wereld samen 

komen. De publiciteit rond zijn deelname, onder andere in de nieuwsbrief en op de site 

van het Regie-Orgaan, was onderdeel van de eerste publiciteit rond GeNeYouS.  
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In de zomer is de Commissie Financiën opgericht. Deze commissie wordt 

voorgezeten door de penningmeester. Ook de vice-penningmeester maakt deel uit van 

de commissie. De commissie heeft tot doel het ondersteunen van de penningmeester 

en het opzetten en uitvoeren van sponsorwerving. Voor dit laatste is een 

Sponsorcommissie opgericht. Op het symposium hebben zich enkele gegadigden 

gemeld om te helpen bij sponsorwerving. Twee hiervan zijn inmiddels toegetreden tot 

de Sponsorcommissie, een onderdeel van de commissie financiën, voorgezeten door 

Aimee Paulussen. Zie verder de financiële commissie. 

Sinds oktober 2003 verblijft de penningmeester voor een stage van een half 

jaar in New York. De vice-penningmeester (tevens voorzitter van de 

Interactiecommissie) neemt de dagelijkse zaken waar, zoals verslaglegging binnen het 

bestuur. Declaraties kunnen middels telebankieren door de penningmeester worden 

uitgevoerd en door middel van e-mail blijft hij op de hoogte van de lopende zaken. Het 

aansturen van de sponsoringcommissie heeft door zijn afwezigheid enige tijd 

stilgelegen. In de aanloop naar het symposium heeft de voorzitter van de vereniging 

deze taak tijdelijk overgenomen. Sinds enkele weken neemt de penningmeester 

middels tele-conferencing deel aan de overleggen van het Dagelijks Bestuur van de 

vereniging, die eens per twee weken plaatsvinden. 
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4. De commissies 

4a. Internet en PR 

Internet 
De website www.geneyous.nl is in het afgelopen jaar verder uitgebouwd. Gemiddeld 

2000 bezoekers per maand bezoeken de site. Alle informatie over de vereniging, zoals 

contactadressen, gegevens over de commissies, een ledenlijst en een forum. Naast 

de dagelijkse onderhoud zijn nieuwe onderdelen onder andere: JobReport en de 

cursusdatabase, het forum en relevante links.  

JobReport is een zoekmachine die vacatures in het veld van genomics ophaalt 

van verschillende sites en deze overzichtelijk presenteert op de site van de vereniging. 

JobReport ging online in december 2003 en wordt sindsdien ongeveer 400 maal per 

maand geraadpleegd. Inmiddels hebben de eerste adverteerders zich spontaan 

gemeld om gesponsord vacatures te plaatsen. 

De cursusdatabase is ontwikkeld door de commissie onderwijs om een 

overzicht te geven van de beschikbare cursussen in Nederland. Leden kunnen via 

deze database op een eenvoudige manier cursussen vinden in een bepaald 

onderwerp en hier ook de contactgegevens vinden (zie verder Commissie Educatie) 

Doelstelling van het forum is om voor alle leden een plaats te bieden om 

vragen kwijt te kunnen van allerlei aard, met name ook vakinhoudelijk. Het forum op 

de internetsite wordt matig gebruikt. Ondanks verschillende initiatieven (zo werden 

bijvoorbeeld bestuursleden verplicht periodiek een item te posten) van de Commissie 

Internet blijft het aantal bezoekers beperkt. 

Het aantal commissieleden – namelijk 1 – is een groot deel van het jaar een 

probleem geweest. Het dagelijks onderhoud van de site, alsmede hulp bij het 

versturen van e-mails en Nieuwsbrieven namens de vereniging vergen dusdanig veel 

tijd dat verdere uitbouw van de site nagenoeg niet mogelijk was. In de afgelopen 

periode hebben 2 leden zich aangesloten bij de commissie. 

 

PR 
De algemene doelstelling van de commissie was om zoveel mogelijk mensen te 

informeren over de doelstellingen, activiteiten en vorderingen van GeNeYouS, 

waardoor het netwerk kan worden uitgebreid en de service kan worden verbeterd. 

Hiertoe zijn onder andere maandelijks nieuwsbrieven gemaakt en verspreid, is een 

algemene presentatie gemaakt om de vereniging te presenteren, zijn posters en flyers 

ontworpen. 

 De commissie verzorgde materialen, zoals posters, flyers en presentaties, 

voor evenementen waar GeNeYouS werd vertegenwoordigd (zie appendix). Een grote 

PR-campagne in december 2003 rond het symposium heeft tot resultaat gehad dat 
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zowel GeNeYouS als het symposium onder een breder publiek bekend zijn geworden. 

Persberichten zijn opgesteld en per e-mail verspreid door actieve leden onder 

vakgroepen, onderzoeksscholen en media zoals Bionieuws. Meer en 150 posters zijn 

opgehangen op verschillende instituten en hun afdelingen. Dit heeft geleid tot een 

sterke stijging in het aantal aanmeldingen voor het symposium (meer dan 100 in een 

maand) het aantal leden (150 nieuwe leden in een maand) en meer dan 200 

bezoekers van de website per dag. 

 Presentatie van GeNeYouS door de voorzitter van de Commissie PR op het 

jaarlijkse congres van het Young European Biotechnology Network (zie 

Internationalisering) heeft geleid tot aansluiting bij dit netwerk. Om continuïteit van de 

contacten met dit netwerk te garanderen, maakt hij nu deel uit van het countryboard 

van het YEBN.  

 Ook in deze commissie is het aantal leden een probleem. Het vervaardigen 

van de maandelijkse nieuwsbrief en andere structurele zaken vergen dermate veel tijd 

dat voor verdere uitbreiding van de activiteiten weinig plaats was. Samenwerking met 

andere commissies om activiteiten te promoten ontlast dit enigszins. 

4b. Educatie 

De primaire doelstelling van de commissie waren: het inzicht vergroten in 

onderwijsbehoefte van jonge onderzoekers en het verschaffen van informatie over 

onderwijsmogelijkheden. Uiteindelijk moet afstemming van vraag en aanbod 

plaatsvinden. 

Om de overzichtelijkheid van de aangeboden cursussen te vergroten is een 

cursusdatabase ontwikkeld. Hierin word informatie over cursussen opgeslagen en 

deze informatie wordt op de website toegankelijk gemaakt voor alle leden. Om een zo 

compleet mogelijk overzicht te krijgen van de beschikbare cursussen zijn 

Onderzoeksscholen aangeschreven. Tot op heden zijn hierop weinig reacties 

ontvangen. Toch is al een begin gemaakt met het vullen van de database uit 

informatie die al wel beschikbaar is. 

Om de behoeften van jonge onderzoekers beter in kaart te brengen is op het 

symposium een enquête gehouden en deze is door 63 mensen ingevuld. In de 

enquête is gevraagd in hoeverre leden problemen hebben met het vinden of bijwonen 

van cursussen en waaruit die problemen bestaan. Ook is gevraagd naar suggesties 

voor onderwerpen waarin cursussen niet of onvoldoende aanwezig zijn. De resultaten 

van de enquête laten zien dat er behoefte is aan een overzicht van beschikbare 

cursussen en deelnemers verwachtten de cursusdatabase met regelmaat te 

bezoeken. Als mogelijke onderwerpen werden gesuggereerd: Microarrays en 

bioinformatica. 

De samenstelling van de commissie is in het afgelopen jaar sterk gewisseld. 

Dit heeft geleid tot oponthoud in het uitvoeren van de verschillende taken. Op het 
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symposium hebben meerdere leden te kennen gegeven zich actief te willen inzetten 

voor deze commissie. Deze zijn actief benaderd door de commissievoorzitter. Dit heeft 

niet geresulteerd in nieuwe commissieleden. 

4c Interactie 

 
Doelstelling van de commissie is geweest het stimuleren van de interactie tussen de 

GeNeYouS leden om uitwisseling van kennis en samenwerking op wetenschappelijk 

gebied te bevorderen. De commissie heeft op 20 januari 2004 een symposium 

georganiseerd met als titel “Decisions in Genomics”. Meer dan 120 leden namen aan 

deze dag deel, die daarmee een succes was. Het is daarmee gelukt om een 

programma aan te bieden dat voor velen aansprekend was. Er waren ook punten van 

kritiek: uit de evaluatie-enquête is onder andere gebleken dat de interactie tussen de 

leden beter had gekund. De punten van kritiek en suggesties de enquête worden door 

de nieuwe symposiumcommissie meegenomen in de planning van nieuwe 

evenementen. 

De commissie heeft het gehele jaar bestaan uit 4 personen. Het organiseren 

van een symposium is voor hun een zware taak gebleken. Het feit dat de leden van de 

commissie in verschillende steden werken maakte regelmatig (bijvoorbeeld wekelijks) 

vergaderen onmogelijk, en dit is als een gemis ervaren. Kort overleg over specifieke 

problemen is daardoor onmogelijk. Er is geëxperimenteerd met telefonisch tele-

conferencen en chatten op het internet middels MSN. Dit werd als minder efficiënt 

ervaren. 

Het zoeken van sprekers heeft de nodige hoofdbrekens opgeleverd. De 

tweede spreker zegde uiteindelijk pas begin november toe, nadat anderen na lang 

beraad alsnog hadden bedankt. 

Het actief zoeken van sponsoring speciaal voor het symposium is door de 

commissie overgedragen aan de sponsoring commissie. Door de kleine commissie 

was het onmogelijk om vanuit de commissie veel tijd in sponsoring te investeren. 

4d. Internationalisering  

De commissie Internationalisering is in de zomer van 2003 in het leven geroepen om 

het toenemend aantal contacten in het buitenland te stroomlijnen. In de loop van de 

maanden is aan die taak toegevoegd het actief zoeken naar partner-organisaties in het 

buitenland, waarbij in eerste instantie Europa wordt bedoeld. Ook wordt informatie 

verschaft aan de leden over de mogelijkheden ervaring op te doen in het buitenland. 

GeNeYouS is gepresenteerd op een aantal internationale congressen en 

symposia (zie appendix). Het doel daarvan is het leggen van contacten met 

organisaties met doelstellingen en leden vergelijkbaar met GeNeYouS. Dit heeft onder 

andere geleid tot de aansluiting van GeNeYouS bij het Young European Biotechnology 
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Network, het YEBN. Dit netwerk van Europese organisaties vergelijkbaar met 

GeNeYouS heeft inmiddels een zogenaamd “countryboard”, dat door de commissie 

Internationalisering wordt bemenst. 

Er is een begin gemaakt met de organisatie van een studiereis. Hiertoe is een 

taakgroep ingesteld die samen met de commissie Educatie wordt ingevuld. In de op 

het symposium gehouden enquête is geïnventariseerd hoeveel leden geïnteresseerd 

zijn in deelname aan een studiereis (70%), en de voorwaarden waaraan deze zou 

moeten voldoen (onderwerp, te bezoeken instituten, maximale duur, prijs). 

Bij aanmelding als lid of bij het aanvullen van gegevens over de leden wordt 

ook gevraagd wie er ervaring heeft met werken in het buitenland en zo ja, welke. Deze 

gegevens worden, als het betreffende lid dat toestaat op de site gepubliceerd. Op 

deze manier kunnen mensen met interesse in werken in het buitenland met hen in 

contact komen en leren van hun ervaring. 

Vanaf de oprichting van de commissie bestond de commissie uit twee leden, 

hetgeen te weinig is om een studiereis te organiseren. Op het symposium hebben 

meerdere leden te kennen gegeven geïnteresseerd te zijn in actieve deelname aan de 

commissie. Dit heeft geleid tot uitbreiding met twee leden. 

4e. Financiën 

De commissie bestaat uit de Commissie Sponsoring en de Structurele Commissie. 

 De Sponsorcommissie is in het najaar begonnen met het werven van sponsoren. 

Hiertoe is een brief opgesteld en zijn sponsortarieven vastgesteld. Een lijst met enkele 

tientallen mogelijke sponsoren is aangeschreven. Het symposium heeft in deze 

werving een centrale rol gekregen. De reacties van potentiele sponsoren was 

overwegend positief, maar door benadering laat in het jaar was bij veel bedrijven het 

sponsor budget op. Inmiddels hebben zich spontaan bedrijven gemeld die tegen 

betaling vacatures op de site willen plaatsen. 
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5. Conclusies en afsluiting 

Het Genomics Network for Young Scientists heeft een stormachtige groeiperiode 

achter de rug. In de 16 maanden na de eerste bijeenkomst is een vereniging opgericht, 

zijn de eerste activiteiten georganiseerd en hebben zich inmiddels 335 leden 

aangesloten. Hiermee is GeNeYouS een nieuwe fase in zijn bestaan ingegaan. Voor 

de ideeën die het Bestuur en de Commissies hebben over hoe die volgende fase eruit 

moet zien, verwijzen Bestuur en Commissies graag naar het Beleidsplan 2004-2005. 
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Appendix 

GeNeYouS werd officieel vertegenwoordigd (presentatie of stand) op: 

•  KNCV Werkgroep bioinformatics, mei 2003 

•  Biovision, mei 2003 

•  IOP Genomics, Begeleidingscommissiedag, mei 2003 

•  TWA bijeenkomst "Biotechnologie een wereldwijde competitie", juni 2003 

•  Biotech 2003, september 2003 

•  NWO Talentendagen, september en oktober 2003 

•  ESF-JSPS Frontier Science Meeting for Young Researchers, oktober 2003 

•  Genomics Momentum 2003, december 2003 

•  YEBN 2nd annual meeting, december 2003 

 


